Centro de Estudios CENTRO DE ECONOMIA Al B — I
de Conflicto y ! Y POLITICA REGIONAL B, UveneioRo avoLre mavez

® Cohesion Social UNIVERSIDAD ADOLFO IBANEZ

Boletin Laboral CEPR

Region de Antofagasta JAS-2021

09/11/2021

I Panorama General

Porcentaje de ocupacion por recuperar con Pre- Durante la Trimestre Trimestre

respecto a los niveles pre-pandemia (2019)

CIFRAS CLAVE Pandemia pandemia anterior actual
JAS-2019 JAS-2020 JJA-2021 JAS-2021

_ OCUPADOS 323,458 272,837 304,302 310,598
Arica 5.8% ( 6,486) DESOCUPADOS 25,699 38,905 31,105 33,151
T . 6.06% (10,011 INACTIVOS 178,651 235,319 221,610 213,816
arapaca 06% (10911 125A DE DESOCUPACION 7.4% 12.5% 9.3% 9.6%
TASA DE OCUPACION 61.3% 49.9% 54.6% 55.7%
(T:Aof/l’;ﬁ\ligis(gﬁg)mc'o” 12.8% 27.9% 18.0% 18.0%
Antofagasta 27% (10,495) )
TASA DE PARTICIPACION 66.2% 57.0% 60.2% 61.7%
Atacama 8.26% (12,147) -+ La comparacion con el pals muestra que la Region de Antofagasta se
encuentra posicionada como la tercera region con mayor recuperacion,
solo superada por Aysén y Santiago, con respecto al mismo trimestre de
. ! o090 .
Coquimbo 13.42% (51,646) 2019, ya que en ella solo queda por recuperar un 3.27% de las cifras de
empleo pre-pandemia lo que equivale a 10.495 trabajos. Pese a estos
. numeros esperanzadores, aun se recomienda mesura en las tomas de
Valparaiso 7.08% (62,217) o P ' . v .
. Metropolitana 2.19% (85,062) decisiones, dado que la recuperacién ha implicado tener mayor
O'Higgins 9.49% (41,061) informalidad y trabajos de menor calidad a los que se tenian pre-
Maule 7.27% (35,377) pandemia.
Nuble 6.85% (14,911) 0 cor - | . tori | on 1 .
Bio Bio 8.61% (60.320) n cor&paraaon con el trimestre anterior, en la region la ocupacion
. . mostré un leve aumento (1.1 puntos porcentuales). Mientras que la
Araucania 15.25% (65,364) . . . . . . .
inactividad disminuyd en casi 7800 personas, mientras que la
Los Rios 16.63% (31,059) desocupacion aumento desde 9.3% a 9.6% respecto al trimestre anterior,
indicando que una proporcion de los inactivos (més de 2000 personas)
Los Lagos 19.69% (80,777) que salieron a buscar trabajo no lo encontraron.
En el tema del mes se revisara la situacion del sector turismo que ha
mostrado una recuperacion en el pais, pero heterogénea en el territorio.
Aysén 0.74% ( 418) . Los datos utilizados en la preparacion de este boletin corresponden al
trimestre mavil JAS-2021 (julio-agosto-septiembre), publicados por el
Instituto Nacional de Estadisticas (INE) el 29 de octubre de 2021
Magallanes 6.59% ( 6,228)
-
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Evolucion de la Ocupacion Regional (2018-2021)
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Los principales resultados del trimestre son:

La Region de Antofagasta muestra un aumento de la ocupacién de casi 6.300 personas, en comparacion con el trimestre
anterior. Asimismo, la desocupacion tuvo un aumento de 2.046 personas y la inactividad, por su parte, disminuyé en 7.794
personas.

En la region, la tasa de desocupacion es menor en 3.2 puntos porcentuales en comparacion a la que tenia en el mismo
trimestre de 2020.

Con respecto al trimestre anterior, la tasa de desocupacion aumentd hasta llegar a un 9,6%. Asimismo, la tasa de
desocupacion combinada (SU3) se mantuvo en 18%.

Por tanto, este indicador muestra que aun no es posible sefialar que la economia regional esta recuperada de forma
definitiva, ya que la tasa SU3 es muy alta en comparacion con el 12% que habla pre-pandemia y sigue indicando que
aproximadamente una de cada cinco personas que desean trabajar esta sin empleo.

Labrecha entre la tasa de desocupacion y desocupacion combinada disminuyo, alcanzando un 8,4%. Es importante destacar
que, antes de la emergencia sanitaria, la brecha entre estas dos tasas de desempleo se mantenia estable y alrededor de un
51%, por lo que la diferencia entre ambos indicadores es alta en relacion con el escenario anterior al estallido social y la
pandemia. Sin embargo, se muestra un importante avance en comparacion a lo mostrado en el mismo periodo en el 2020,
donde esta brecha era de 13.5%.
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| Evolucion de la Situacion Ocupacional (Variacion con respecto al Trimestre Anterior)
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Elaboracion equipo CEPR-UAI desde encuestas NENE-INE

El grafico muestra un aumento en la ocupacién en comparacion al trimestre mavil anterior (6.296), que es muy superior a
lo observado durante el trimestre anterior. En tanto, la desocupacion aumento en 2046 personas. Ambas situaciones, se
explican casi completamente por la reduccion de los inactivos en 7.794 personas.

Comparacion Desocupacion y Desocupacion Combinada (SU3)

—— Tasa combinada de desocupacion (SU3) —— Tasa de desocupacion
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Elaboracion equipo CEPR-UAI desde encuestas NENE-INE

Latasa de desocupacién combinada (SU3), que suma a la tasa de desocupacion los inactivos que estan dispuestos a trabajar,
pero que no han salido a buscar trabajo, se mantuvo en 18%, lo que continua indicando que hay una parte importante de la
poblacion que desea trabajar, pero sigue sin empleo.
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Esta tasa aunrefleja, por una parte, un escenario negativo respecto del mismo trimestre del ano anterior y, por otro lado, un
cambio estructural en el mercado laboral, ya que sera dificil generar todos los puestos de trabajo después que pase la
pandemia para este significativo grupo de habitantes de la region de Antofagasta.

- Esto muestra también la necesidad de una politica para este sector que, como zona minera, tiene un ciclo
productivo asociado a la produccion mineray que no sigue el patron nacional.
Entanto, la brecha entre ambas tasas se mantuvo en relacion al trimestre anterior en el orden de 8,4 puntos porcentuales.

Sibien las tasas de desocupacion y desocupacion combinada (SU3) se movian de forma coordinada en el periodo anterior al
estallido social y la pandemia, con una brecha estable alrededor del 5,1%, a partir de estos acontecimientos la diferencia entre
ambos indicadores comenzo a aumentar. Lo anterior muestra un quiebre estructural en el mercado laboral v, ademas, apoya
la hipotesis de que estamos enfrentando una crisis que seria de caracter permanente.

De todas formas, se reitera que la pandemia ya no se puede enfrentar como una crisis con secuelas temporales -y con alto
rebote-, sino que debe leerse como una crisis que se esta instalando y de la que tomara tiempo salir, pese a la baja en las
estadisticas de contagios informadas por la autoridad sanitaria el ultimo mes.

Creencias y/o motivos de desercion laboral
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Elaboracion equipo CEPR-UAI desde encuestas NENE-INE

Dentro de las creencias y motivos de desercion laboral, la mayoria de las personas inactivas senald que se encuentra
esperando “al repunte del mercado” siguiendo la tendencia del periodo anterior (anterior), mostrandouna leve reduccion del
desalientoenlaregion, la que probablemente se ha producido por un incremento en el empleo y reduccion de la inactividad.

Situacion Ocupacional Por Edad

OCUPADOS DESOCUPADOS INACTIVOS
TRAMO EDAD JAS-2019 JAS-2021 VARIACION JAS-2019 JAS-2021 VARIACION JAS-2019 JAS-2021 VARIACION
15 - 29 ANOS 76,399 68,046 -10.9% 10,836 11,231 3.6% 81,529 93,093 14.2%
30 - 44 ANOS 127,129 121,529 -4.4% 9,189 12,598 37.1% 24,415 33,808 38.5%
45 - 59 ANOS 90,000 91,085 1.2% 5,059 6,659 31.6% 23,356 28,929 23.9%
60 O MAS ANOS 29,931 29,938 0% 615 2,662 332.8% 49,352 57,985 17.5%
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En comparacion conJAS-2019, la ocupacion aumento levemente para los grupos etarios de las personas mayores de 45 anos
que muestran un 12% mas de puestos de trabajo que en pre-pandemia. Mientras que los otros grupos disminuyeron su
ocupacion. Es decir, que quienes salieron a buscar trabajo fueron los adultos mayores.

En cuanto al numero de desocupados, ellos han aumentado de forma importante en el tramo entre 60 a mas anos (332.8%),
aungue también aumentan significativamente los adultos entre 30 y 59 anos. Esto ocurre, porque una proporcion de ellos
que estaba como inactivos salieron a buscar trabajo y no encontraron, generando un incremento en la desocupacion.

En lo relativo a las cifras de inactividad, ellas han aumentado para todos los rangos etarios. Por ello, se hace necesario
fortalecerlos planes de empleo, de modo tal de alentar el ingreso (y reingreso) de las y los trabajadores al mercado laboral de
laregion de Antofagasta. Esto esun indicador, que aun falta por recuperar algunos puestos de trabajo, aunque a nivel pais, la
region lo ha hecho bastante bien.

I Panorama Sectorial y Educativo

‘ Variacion de ocupados por industria (versus mismo trimestre afio 2020 y trimestre anterior)

E A dos afios E Trim. pasado . A un afio

Comercio = |
Explotacién de Minas y Canteras -
Agricultura, Ganaderia, Silvicultura y Pesca =
Otras Act. y Ss. Sociales y Personales -
Act. de los Hogares -
Alojamiento y Ss. de Comidas -
Construccion =
Educacion =
Act. y Org. Extraterritoriales -
Transporte, Informacion y Comunicaciones =
Electricidad, Gas y Agua -
Act. Financieras, Seguros e Inmobiliarias =
Act. Profesionales y Administrativas -
Adm. Publica y Defensa =
Industrias Manufactureras =

1 1 1
-10.0K -5.0K 0.0K 5.0K 10.0K

En comparacion con el trimestre anterior, los sectores que mas aumentaros sus niveles de ocupacion son “Administracion
Publica y Defensa’, “Construccién’, seguido de “Act. profesionales y administrativas” mostrando que estas areas son las de
mayor recuperacion de la region, lo que tiene sentido considerando los cambios de fases de re-apertura. Esta conclusion se
replica para el analisis considerando un ano hacia atras.

Situacién Ocupacional Por Nivel Educacional

OCUPADOS DESOCUPADOS INACTIVOS
'I;lllg/LIJEéACIONAL JAS-2019 JAS-2021 VARIACION JAS-2019 JAS-2021 VARIACION JAS-2019 JAS-2021 VARIACION
Primaria o menos 33,659 23,045 -31.5% 3,943 3,442 -12.7% 37,723 33,748 -10.5%
Secundaria 155,830 151,682 -2.7% 12,294 17,355 41.2% 100,586 116,082 15.4%
Técnica 42,506 48,016 13% 2,519 5,191 106.1% 13,660 19,213 40.7%
Universitaria 0 méas 91,464 87,736 -4.1% 6,943 7,163 3.2% 26,682 41,382 55.1%

En comparacion con la situacion pre-pandemia, se observa que todos los niveles educacionales disminuyeron su
ocupacion, a excepcion de quienes poseen educacion técnica, que aumentaron este indicador en 13%, situacion similar al
frimestre anterior.
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En tanto, las cifras de desocupacion han aumentado excepto para las personas con educacion primaria o menos (-12.7%).

Las cifras de inactividad muestran que las personas con educacién primaria o menos son los Gnicos que han disminuido
sus niveles de dicho indicador, con un 10,5% menos que en JAS-2019.

N Informalidad Laboral

Los trabajadores informales representan actualmente un 23% del mercado laboral. En el mismo trimestre de 2020, el empleo
Informal en la region era de 45906 personas. Sin embargo, durante JJA-2021, esta cifra ha variado, subiendo a 71170 personas
durante este trimestre.

El sector en donde mayor aumento de trabajadores informales ha habido ha sido Construccién (6.844 personas mas),
mientras que en el sector formal es Transporte, Informacion y Comunicaciones (4 067 personas extra).

Por otro lado, el sector en donde mayor caida de trabajadores informales ha habido ha sido Otras Act. y Ss. Sociales y
Personales (912 personas menos), mientras que en el sector formal es Comercio (-2.403 personas).

Variacion de ocupados por industria (versus mismo trimestre afio 2020 y trimestre anterior)

E A dos afios |E| Trim. pasado |E| Trim. pasado . A un afio . A un afio

Ocupados formales Ocupados informales

Comercio =

Explotacion de Minas y Canteras =

Oftras Act. y Ss. Sociales y Personales -
Construccion =

Act. de los Hogares =

Agricultura, Ganaderia, Silvicultura y Pesca =
Educacion =

Electricidad, Gas y Agua -

Act. y Org. Extraterritoriales -

Alojamiento y Ss. de Comidas -

Act. Financieras, Seguros e Inmobiliarias -
Transporte, Informacion y Comunicaciones =
Industrias Manufactureras =

Adm. Publica y Defensa =

Act. Profesionales y Administrativas =

1 1 ] 1 1 1 1 1
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En la region, el panorama informal no es positivo, ya que han aumentado los trabajadores informales en relacion con los
formales. Estono es éptimo, pues; las ocupaciones informales tienen a ser menos segurasy a ofrecer menos proteccion a los
trebajadores.

Enelmismo trimestre de 2019, el empleo informal alcanzaba a 72,5 mil personas, mientras que esta cifra ha aumentado hasta
poco mas de 73 mil en el periodo AMJ-2021.

Conrespecto al trimestre anterior, la mayoria de los sectores ganoé participacion en ocupacion informal, sugiriendo que es el
mercado de trabajo informal el que estéa prestando espacios para aminorar los impactos de la pérdida de ocupacion en la
region
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ITema del Mes: Recuperacién del Turismo

En nuestro tema del mes, revisamos la evolucion del mercado laboral distinguiendo la situacion del sector turismo, pare ellos
complementaremos los datos de la NENE (Nueva Encuesta Nacional de Empleo) con los datos de la Encuesta Mensual de
Alojamiento Turistico (EMAT) del Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

Elsiguiente grafico muestra el numero de pasajeros que llegan a establecimiento de alojamiento turisticos desde 2018 hasta el mes
de agostode 2021 Enlaregion de Antofagasta en un afio normal, en el mes de agosto llegaban mas de 60 mil turistas. Esa cifra bajo
acercade 10 mil en agosto de 2020, y en el mismo mes pero del afio actual, los visitantes alcanzaron a 40 mil, es decir, aun hay un
tercio menos de pasajeros que visitaban la region de Antofagasta en un ario normal.

Adicionalmente, esta situacion que mostraba una tendencia creciente desde Abril de este ano, muestra signos de estancamiento
en este mes, situacion que también se replico en los anos pre-pandemia 2018 y 2019.

Numero de llegada de pasajeros a establecimiento turisticos
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| Ingreso por habitacion disponible
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Elindicador ingreso por habitacion disponible se obtiene dividiendo el total de ingresos en el mes por la cantidad de habitaciones
disponibles en el establecimiento de alojamiento turistico por el numero de dias del mes correspondiente. El grafico muestra que
en términos de ingreso, los establecimiento de alojamiento turistico de la region de Antofagasta han recuperado los niveles de
ingreso que tenia pre-pandemia. Para que este resultado sea consistente con el grafico previo, dos hechos pueden haber ocurrido
durante la pandemia. El primero, y mas probable, es que cerraron un numero de establecimiento que estaban disponibles pre-
pandemia, de modo que con la cantidad de visitantes actuales se tienen niveles de ocupacion similar a los que se tenia en los afnos
2018 vy 2019. Un segundo hecho que puede explicar este hecho, pero menos probable que el primero, es que los visitantes ahora
estan en la region por periodos mas largos que antes, por lo que aungue menos en numero que en pre-pandemia, gastan
considerablemente mas por el largo de su estadia.
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| Numero de ocupados en sector turismo y comercio, comparacion nacional versus region de Antofagasta
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Este grafico compara la situacion del empleo en el sector turismoy el comercio de laregion de Antofagasta con el pais. En términos
generales se aprecia que la recuperacion del sector comercio nacioneal ha sido mayor que la de la region de Antofagasta, mientras
que en el sector turismo ha ocurrido todo lo contrario. De hecho, el trimestre JAS de 2021 del turismo en Antofagasta, el tltimo
puntoenel grafico, es similar al mismo trimestre de 2019 (el primer punto del grafico). Este resultado sustenta la segunda hipotesis
planteada previamente, que los visitantes actuales efectivamente estarian por periodos mas largos, gastando una mayor cantidad
de recursos en alojamiento, lo que ha hecho que no solo se recuperen los niveles de ingresos, sino también los niveles de empleo.

Equipo CEPR

Editor general: Patricio Aroca, Profesor Titula de la Escuela de Negocios, UAI Investigador Asociado COES.
Elaboracion: Patricio Aroca, Director de Investigacion Escuela de Negocios, UAI Investigador Asociado COES.
Coordinacién: Fernanda Zepeda, periodista Boletin Laboral CEPR-COES.

Apoyo en programacion: Martin Sielfeld, Ayudante CEPR-UAIy Boletin CEPR-COES.
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