cee

Centro de Estudios de ¢

Bol et &én

! CENTRO DE ECONOMIA
I Y POLITICA REGIONAL

UNIVERSIDAD ADOLFO IBANEZ
<N

Labor al

UNIVERSIDAD ADOLFO IBANEZ

CEPR

Regifin de Arica y20®arinacota JJA
02/10/2020
Panorama General
G  Las medidas tomadas para combatir el virus COVID  -19 han tenido y G GLAVE G TR
siguen teniendo un gran impacto en la sociedad y en el mercado OCUPADOS 13,117 90,299
laboral. DESOCUPADOS 7,021 9,433
G Este boletin viene a subsanar e | NACTIVOS 74.908 99902 d ¢
regi 6n sobre la evol tcon@lfin deevisigiligad o '"S* PF PESOCUPAC 8% %%
las necesidades locales especifj . 'ASA DE OCUPACIAN o8.0% B e oz
afectada fuertemente por la pandemia y extensas cuarentenas. TASA DE DESOCUPACION 14.0% 28.2%
COMBINADA (SU3)
G EI boletin publicado este mes, co| TASA DE PARTICIPA 61.6% a09% |ty
moé v i | BJulio  Agosto (JJA- 2020), los cuales fueron publicados por el INE el 30 de septiembre de 2020 2
Evoluciin de | a Ocupaed2)n Regi onal (2017
2017 - 2018 4= 2019 2020
115,0K =
110,0K =
105,0K =
100,0K -
95,0K -
90,0K -
DEF EFM FMA MAM AMJ MJJ JJA JAS ASO SON OND NDE
Elaboracion equipo CEPR-UAI desde encuestas NENE-INE
Los principales resultados del trimestre JJA - 2020 son:
G Si bien | a ocupacifin ha venido cayendo dramBticamente -AMJIJnehndo
trimestre anterior (Mayo Julio) se registrfi un cambio de tendencia positiv
‘La region de Arica y Parinacota es |l a Gnica sin Observatorio Latk
’Estos datos consideran |l os cambios introducidos por el I NE en st
cambios recientes introducidos para mitig ar los efectos del COVID -1 9 en el proceso y calidadMds re
informaci 6mken este
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G Este primer resultado confirma | a desaceleracifin de | a c aé d8a endckemercadonipbaralt o de
regional y nacional.
G Sin embargo, |l a potenci al recuperaci 6n se ha visto estancada

cuarentena establecida en la comuna de Aric  a el 14 de Julio.

E Aun hay 22.736 personas ocupadas menos que en el mi smo tr
incrementarse en | os proximos meses cuando se registre el
de Julio y gqugentia ssmando ya 80 dias des deSeamdcesitaemedidas e s 0 )
especéficas para reactivar el empl eo, considerando | as esy

G La desaceleracié6n de | a caida y |l a |levetmemepdmraci dm denplla cac w
regional se esté recuperando. De hecho, y con |l a entrada de s
consecuentes con el gran aumento de la movilidad en este mes. Sin embargo, el efecto de la recient e extensi oOn

cuarentena actuara en sentido contrario.

E Adi ci onal ment e, una buena parte de esta desaceleraci én d:¢
meses), esté& explicado mas por | a inercia dehteeasirecledteeacono
el empleo en estos meses.

G Si bien | a ocupaci 6n habia subido en 3.335 personas el tri mes
agosto, |l a ocupacion subi é6 |l evemente en 429 pé&33p@som@ds, mMientr asc
G La tasa de desocupaci én |l egd6 a 9, 5%, mientras que |l a tasa d:¢
desempleo SU3 es un mejor indicador en crisis como |l a actual vy

dispue stos a salir a buscar trabajo.

E Es importante destacar que la brecha entre estas dos tasas de desempleo antes de la pandemia era estable y de
alrededor de 6%; sin embargo, | a brecha Il egd6 a cuadruplic

G Apesardequela p é r d detleanpleo afecta a todos los sectores, estos efec tos son menores en unos y mayores en otros.

E Los sectores que muestran mBs pc¢crdida de participae2dDl®n en

son: Comercio (15,3% vs. 19,3%enJJA2019) ; Const r uc@%endJAZ089); Braasporses informaci 6 n
y comunicaciones (6,4% vs. 8,3% en JJA2019)

E Porotrolado, | os sectores que han perdido rel aAdmamRmhblei en@ ny sDefca
vs. 11%enJJA2019); Educaci9%enJ/AD,1®%;vsy. Agricul tura, y¥esca(liogdw !l t ur
vs. 8,6% en JJA2019).

G Asimismo,la pérdddh empleo afecta de forma diferenciada al empl eo |
trabajadoras informales. De hecho, de los sectores antes mencionados que relativamente han perdido men 0s
ocupaci in (Adm. Pgblica y Defensa, Agricultura y Educgaaénden) | c

con baja cobertura de prestaciones sociales.

G A pesar de la cuarentena establecida para la comuna de Arica que es el centro laboral de la reg i én, l'a movili
muestra signos de disminuir sino mas bi en skl pasado 18 denseptiemareado | e
solo hubo un 24% de reducci fin de movilidad, indicando que | a ¢

para reduci rla movilidad.

G Final ment e, la crisis estéa afectBindont mas lla ocwpacii ®m masmewli
personas, las mujeres ocupadas retrocedieron en 1.035 personas.
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‘Evoluciﬁn de | a Situaci fin OcupaciTomesatle Anteioe)r i aci Ain con respecto al
Inactivos
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Elaboracion equipo CEPR-UAI desde encuestas NENE-INE
G Una parte importante del aumento de | a desocupaci 6n sigue deb
cantidad de desocupados aumenta relativamente poco (733 perso
transité de ser ocupados a inactivos.

Comparaci in Desocupacifin y Desocupaci in Combinada (SU3)

—— Tasa combinada de desocupacion (SU3) —— Tasa de desocupacion

30- 5
2%
20 -
10- 0 %
0 0 0 7.55%
5.89 0 0 5oL B 8% 7% 6.8% 69 0
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
jul. ago. sept. oct. nov. dic. ene. feb. mar. abr. may. jun. jul.
2019 2019 2019 2019 2019 2019 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020
Elaboracion equipo CEPR-UAI desde encuestas NENE-INE
G EI grafico anterior muestra |l a comparaci on de |l as tasas de De:
que antes de octubre 2019 (condicionespre -est al |l i do soci al y pandemia), estas dos s

una brecha estable alrededor del 6%.
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G Sin embargo, en | os gltimos meses, |l a tasa de Desocupaci fin

desempleo, lo que sugiere un quiebre es truct ur al en el mercado | aboral, y si

estamos entrando en una crisis ya no temporal, sino que de

G Esto es particularmente grave porque sugiere que es necesario dejar de pensar en la pand  emia como una crisis con

secuelas solo temporales (y con alto rebote), sino como una

salir.

E En |l a regién si bien | a tasa de desempleo combinada SU3
posible que el desempleo vuelva a subir en |l os proxi mos

y octubre y la permanencia de la cuarentena actual.

‘Creencias y/ o motivos de desercifin | aboral

. Al repunte del mercado . No encontrara . No encontrd . Por vejez no obtendra . Rigidez del mercado

1
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Elaboracion equipo CEPR-UAI desde encuestas NENE-INE

G Distinto de otras regiones donde el desalie nt o est 4 i astekpeactati vas econfimicas de

qgue hay proporcional mente mRBs inactivos Sirsemiarge esdrportgreelnotarlaspunt e
627 personas inactivas (3 veces masponden gque ad bustaron engped pogue ant er i o
encontraron. S'i |l as cuarentenas se siguen prolongando con poca efect

expectativas positivas podréan tornarse en desfBni mo.

‘Situaciﬁn Ocupacional Por Edad
OCUPADOS DESOCUPADOS INACTIVOS
TRAMO EDAD JIA-2019 JIA-2020 VARI ACI R JIA-2019 JIA-2020 VARI ACI K JJA2019 JIA-2020 VARI ACI
15-29 Ai OS 22,296 14,097 -36.8% 2,290 2,799 22.2% 32,031 39,971 24.8%
30-44 Al OS 43,000 41,192 -4.2% 2,569 4,381 70.5% 10,753 17,124 59.2%
45-59 Al OS 31,707 23,961 -24.4% 1,945 1,970 1.3% 7,757 11,214 44.6%
60 O M¢S AiOS 16,115 11,049 -31.4% 218 282 29.4% 24,361 31,653 29.9%
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G La pérdida de ocupaci én en |l a regioén ha sido proporcional men
especifico, de | os casi 23 mil ocupados menos en 12 meses, 56
mas) .

E 75% deloscasi2500d esocupados adicional es que hay-209% soh gersonasegntré n c o
30-44 afnos, |l os que activamente hoy estan buscando trabajo.

I Panorama Sectorial y Educativo

G A pesar de que la perdida del empleo afecta a todos los sectores, estos ef  ectos son menores en unos y mayores en otros.

E Los sectores que muestran mBs pc¢crdida de participae2dDl®n en
son: Comercio (15,3% vs. 19,3%enJJA2019) ; Const r uc/d%é&dJAZ059); Brahsportes informa ci 6 n
y comunicaciones (6,4% vs. 8,3% en JJA2019)

E Porotrolado, | os sectores que han perdido rel aAdm.amhhlei on@ ny sD efca

vs. 11%enJJA2019); Educaci9% enJJA2D,1®% ;vsy. Agricultura, Silvicultur
vs. 8,6% en JJA2019).

G Es méas claro ahora que | as reducciones/ aument es athe i @aeni gpand io6 15 09
afectando algunos sectores mas que otros. En particular, el he
en |l os mismos sectores, indica que relativamente estolequsenct or
el largo plazo puede tener repercusiones en relacion con | a pé

E Es i mportante que se generen incentivos especiales para | e
economica. En parti dulserc,t ogl ciomsdnmtuicwo éam, focalizado en g
vial, puede ser una buena oportunidad para reactivar | a ec

Ocupados Por Industria  ( mi s mo tr i mestre aio 2019)

== (Ocupados 2019

Adm. Pablica y Defensa =

Comercio -

Educacion =

Agricultura, Ganaderia, Silvicultura y Pesca -

Otras Act. y Ss. Sociales y Personales -

Industrias Manufactureras -

Alojamiento y Ss. de Comidas - _

Transporte, Informacion y Comunicaciones = _
Construccion - ]

Explotacién de Minas y Canteras =

Act. Profesionales y Administrativas -

Act. Financieras, Seguros e Inmobiliarias =
Electricidad, Gas y Agua -

Act. de los Hogares -

Act. y Org. Extraterritoriales =

sectores
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o
Situaci in Ocup ael Educaconal Por N
OCUPADOS DESOCUPADOS INACTIVOS
NIVEL EDUCACIONAL JJA-2019 JJA-2020 VARI ACI R JJA-2019 JJA-2020 VARI ACI R JJA-2019 JJA-2020 VARI ACI
Primaria 0 menos 14,023 7,197 -48.7% 12 377 3041.7% 19,666 19,564 -0.5%
Secundaria 58,677 44,002 -25% 3,252 5,850 79.9% 37,085 46,559 25.5%
Tccnica 12,867 14,046 9.2% 1,311 1,225 -6.6% 5,322 11,186 110.2%
Universitaria 27,361 23,990 -12.3% 2,446 1,981 -19% 12,704 21,131 66.3%
G A diferencia de | as otras regiones, |l a Regi6n de Arica vy Par
ocupaci 6n y aumento de | a desocupaci 6n e inactividad no es ger
E En especial destaca queataelblcapapefiaosadbdi dormneducaci in tc¢gc
E Asi mi smo, |l a desocupaci 6n aumentdé proporcional mente mas ¢
muestra signos de que | a crisis esta obligando a personas
en pandemia.
E Finalmente es importante notar que |l a mayor parte de |l os inactivos, hoy en
de buscar empleo por |l as restricciones sanitarias, son per

de capaci t ac iofansuspportunidades jaborales post pandemia son muy necesarios.

Informalidad Laboral

G

Uno de los aspectos importantes que puede marcar el efecto de la pandemia en el mercado laboral, se refiere a cambios

en |l a composicién de | oscdcau ma das ,f oeamalld dgpude or e snf or mal i dad. EI
anunciado por el gobierno, en su mayoria, genera formas de afy
dependientes, etc.), y en menor medida a los trabajadores en el sector i nformal.

Los trabajadores informales representan casi un 30% del mercado laboral. A pesar de que han recibido aportes en

forma del bono COVI D, ingreso minimo de emergenci a, el bonol/ g

entregado a principios d e Junio), y el anuncio del bono a la clase media; est os recursos seguirfBn si
mientras se siga alargando la crisis dado el actual descontrol de la pandemia, especialmente evidenciado en

regiones.

La realidad de los ocupados en el sector in for mal en | a r egi @ nEn alonismostrimespet del rA013, ela .
empleo informal en |l a regién era de 37 mil quinientas personas
informales con méas fuerza, b aj andoenbstedrimestre2 En paitidularqui ni ent as per
E Los efectos de | a pandemia han hecho que | a perdida de o

informales que para los formales.

E Mi entras | a reduccifin de ocupados formal es f Wageroden31W¥ 2 %,
con respecto a JJA -2019.

E Adicional ment e, es tambi én probable que muchos empleos f
pandemia, forzando a algunas de estas personas a unirse al sector informal. Los datos de marzo indican que
hubouna contracci én generalizada de | a fuerza | aboral, pero

formalidad a informalidad en los meses que vienen.
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‘Variaciﬁn ocupados por categoréa de ocupaci fin

G Los sectores que mas ganan njnomalihani pprdidoiménos oeupados que jglaestd) Gon los

sectores de Adm. Puablica y Defensa (10,5% de |l os ocupados n f
(16,1%).

G Esto sugiere que el mer cado de tr aiboasj op arnaf oammiarn o reasrt 4l opsr eismpmanad
ocupaci 6n en estos sectores mAs que en otros.

Evol uci in sectores seggn categoréa de ocupacifin con respecto a m

. Formales 2020 . Informales 2020 === Formales 2019 === |nformales 2019

Adm. Publica y Defensa -

Comercio -

Educacion =

Agricultura, Ganaderia, Silvicultura y Pesca -
Otras Act. y Ss. Sociales y Personales -
Explotacién de Minas y Canteras =
Industrias Manufactureras -

Transporte, Informacién y Comunicaciones -
Alojamiento y Ss. de Comidas =
Construccién -

Act. Profesionales y Administrativas =

Act. Financieras, Seguros e Inmobiliarias =
Electricidad, Gas y Agua -

Act. de los Hogares -

Act. y Org. Extraterritoriales =

sectores

20 15 10 5 o} 5 10 15 20

ITema del Mes: Gg¢nero y Decisiones del Hogar

G Elempleofemenino ha si do fuertemente afectado en esta crisis sanitar
proporci o6n de empleo femenino aun permanecen cerrados (Comerci

responsabilidades domést i c a salnterderen manasde nmljeresd e spr opor ci on

E ElI grafico de abajo muestra ademas que |l a ocupaci én femeni
estallido social en octubre de 2019, a diferencia de | a oc
mismos mes es.

E Adi cional mente, y en particmileant reans ella Gddupreoc itfrn nessawl,i na

personas, las mujeres ocupadas retrocedieron en 1.035 personas.

Variaci in regional de ocupados por gg¢cnero
Hombres
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G Las jefas de hogar, aquellas mujeres que declaran estar ocupadas y ser el principal sustento de su hogar, han sufrido

i mportantes cambios en su participacio6n en | os sectores econor
E El sector de Educaci én vy el t®esAdmayoPébl icagdog Dehdersaasonr
jefas de hogar ha disminuido relativamente menos.
E Quizas el caso mas dramatico es el de |l as mujeres no jefa
casi el 30% del empleo femenino que no son jefas  de hogar, a representar solo un 17%.
E Sorprende que el sector de Agricultura e Industrias Manuf
gue no son jefas de hogar. En otras palabras, |l a disminuci
con respecto al mi smo trimestre del affio anterior para este

Participacifin de jefas de hogares por sector productivo

. Jefas de h. 2020 . No jefas de h. 2020

= Jefas de h. 2019 ==== No jefas de h. 2019

Educacion -

Otras Act. y Ss. Sociales y Personales =
Comercio -

Adm. Pdblica y Defensa =

Alojamiento y Ss. de Comidas -

Agricultura, Ganaderia, Silvicultura y Pesca =
Industrias Manufactureras -

sectores

Transporte, Informacion y Comunicaciones =
Act. de los Hogares -

Act. Financieras, Seguros e Inmobiliarias =
Construccion -

Act. Profesionales y Administrativas =
Explotacion de Minas y Canteras -
Electricidad, Gas y Agua -

Act. y Org. Extraterritoriales =
) 1 1 1 1 )

30 25 20 15 10 5 0 5 10 15 20

G La tasa combinada de desempleo por g¢nero muestra que el desel
el estallido social a dif  erencia del de los hombres que lo hizo con la pandemia.

Tasa de desempleo combinada (SU3) por gg¢nero

BOLETIN

. LABORAL Ingresa a nuestra web y suscribete al boletin .
COMPARTIR!
' @@ CEPR HTTP://CEPR.UAI.CL/
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